SERVIGO: DIREGAO REGIONAL DO AMBIENTE E ALTERAGOES CLIMATICAS

2023
Carreirade | Carreirade| Carreirade | Carreirase | Carreiras e Carreiras Carreiras de Carreiras
1 RECURSOS HUMANOS Dirigente técnico assistente | assistente categorias Corpos - Outros Total
. . . . L Médicas Enfermagem | Docentes
superior técnico | operacional | subsistentes | especiais
H 5 15 9 4 0 0 0 0 2 0 35
1.1 Total efectivos M 5 18 10 5 0 0 0 0 2 0 40
T 10 33 19 9 0 0 0 0 4 0 75
H 15 9 4 28
Contrato de trabalho em
111 fungdes publicas (al.a) don.® M 18 10 5 33
3 do artigo 6.° da LTFP)
T 0 33 19 9 0 0 0 0 0 0 61
H 0
Nomeagéo (al.b) do n.° 3 do
112 artigo 6.° da LTFP) M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0
113 Contrato de trabalho (Codigo 0
do Trabalho)
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comissao de servigo (al.c) do H 5 5
114 n°3doartigo6.°daLTFPe M 5 5
artigo 161.°doCT) 71 49 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
H 2 2
11 Mobilidade (artigo 92.° da M 5 9
1.5 LTFP e artigo 120.° do CT)
T 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 4
H 0
Cedéncia de interesse publico

116 (artigo 241.° da LTFP) M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0
147 Outros M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
115 Total 10 33 19 9 0 0 0 0 4 0 75




SERVICO: DIREGAO REGIONAL DO AMBIENTE E ALTERAGCOES CLIMATICAS

2023
" I(EeSrI ?fzgiﬁiﬁbﬁ\ Homens Mulheres Total
Até 24 anos ;
25-29 1 1
30-34 3 ) -
35-39 1 X 3
40-44 ; p p
45-49 A ” -
50-54 5 - p
55-59 8 4 -
60-64 5 4 ;
65-69 2 | ;
70 e mais ;
Nivel médio etario: ?gt’;‘ladiajfiei?itz o
1.3

Nivel médio etario masculino =

Nivel médio etario feminino =

51
49




SERVIG( DIREGAO REGIONAL DO AMBIENTE E ALTERAGOES CLIMATICAS

2023
14 SRS Homens [ Mulheres| Total | Dirigente Cet]g:ri\?iode (;as:i:it:aan(tj: zgizit;an?: (;:{;Zicf;‘;: C?Zr:)?irzzz : Calr rgiras Carreiras de | - Carreiras Outros | Total
(em 31 de Dezembro) superior técnico operacional | subsistentes | especiais Médicas | Enfermagem | - Docentes
Até 5 anos 5 5 10 8 2 10
59 1 1 2 2 2
10-14 1 2 3 3 3
15-19 4 8 12 7 2 1 12
20-24 8 1 19 4 6 2 1 19
25-29 6 5 1 6 1 2 1
30-35 8 4 12 2 6 3 1 12
Mais de 36 2 4 6 1 4 1 6
Nivel médio de antiguidade: %:ﬁ:& - 2
15

Nivel médio de antiguidade masculino = 22

Nivel médio de antiguidade feminino =

21
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1.6 TRABALHADORES ESTRANGEIROS Homens Mulheres Total
1.6.1  |De paises da UE 0
1.6.2  |Dos PALOP 0
1.6.3  |Do Brasil 0
1.6.4  |De outros paises 0
1.7 Trabalhadores com deficiéncia Homens Mulheres 0

1.7.1

Trabalhadores com deficiéncia
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1o | ESTRUTCRARRSITAONAL T i Toa )
Até 4 anos de escolaridade 1 1 1%
6 anos de escolaridade 3 3 4%
9 anos de escolaridade 2 5 7 9%
11 anos de escolaridade 4 4 5%
12 anos de escolaridade 5 8 13 17%
Bacharelato ou curso médio 0 0%
Licenciatura 22 24 46 61%
Mestrado 1 1 1%
Doutoramento 0 0%

75
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2023
. Carreira . . .
ADMISSOES . Cafre'fa ) de Carr.elra o) Carre|ra§ © G Carreiras Carreiras de Carreiras
1.9 Dirigente técnico . assistente categorias Corpos o Outros Total
(durante o ano) . assistente . . o Médicas Enfermagem | Docentes
superior o operacional | subsistentes especiais
técnico

0
191 Nomeacéo ! 1
0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
2 2
Contrato por tempo 3 3

1.9.2 indeterminado
0 3 2 0 0 0 0 0 0 0 5
0
Contrato a termo resolutivo, 0

193 certo ou incerto
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0
194 Outros 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.95 Total 0 3 2 0 0 0 0 0 1 0 6
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2023
SAIDAS - Carrelra de Carr.e|ra de Carr.e|ra de Carre|ra§ e | Carreirase Carreiras Carreiras de Carreiras
1.10 Dirigente técnico assistente | assistente categorias Corpos - Outros Total
(durante o ano) . . . . " Médicas Enfermagem | Docentes
superior técnico operacional | subsistentes | especiais
0
1.10.1 Com nomeagao 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 3
1102 Com contrato 1 1
0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 4
0
1.10.3 Outros 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.10.4 Total 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 4
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2023
MOTIVO DAS SAIDAS DOS Carreirade | Carreirade | Carreirade | Carreirase | Carreiras e Carreiras | Carreiras de | Carreiras
1.1 TRABALHADORES Dirigente técnico assistente | assistente | categorias Corpos - Outros Total
. o . . L Médicas Enfermagem | Docentes
NOMEADOS superior técnico operacional | subsistentes | especiais
1111 Falecimento 0
1.11.2 Exoneragéo 0
1.11.3 Aposentag&o 0
1114 [Limite de idade 0
1115 Aposentagdo compulsiva 0
1116 Demissao 0
1117 [Mdtuo acordo 0
1.11.8 Outros 0
1.11.9 Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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MOTIVO DAS SAIDAS DOS Carreirade | Carreirade | Carreirade | Carreiras e Carreiras e Carreiras Carreiras de Carreiras
1.12 TRABALHADORES Dirigente técnico assistente | assistente | categorias Corpos Médicas Enfermagem Docentes Outros Total
CONTRATADOS superior técnico operacional | subsistentes especiais 9
1.12.1 [Caducidade 0
1.12.1.1 |Falecimento 0
1.12.1.2 |Reforma/Aposentagao 0
1.12.1.3 |Outras causas de caducidade 0
1.12.2 |Revogagao 0
1.12.3 |Resolugédo 0
1.12.4 [Denuncia 0
1.12.5 [Outros 1 3 4
1.12.6 |Total 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 4
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113

POSTOS DE TRABALHO NAO OCUPADOS POR
DIFICULDADES DE PROVIMENTO

Carreira/profissdo

NUmero de postos de trabalho

1.13.1

Auséncia de autorizagéo pelas entidades competentes

1.13.2

Né&o abertura de procedimento

1.13.3

Impugnac&o do procedimento

1.13.4

Outras

10
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2023
RLTERACOIES DG Carreira de G Carreira de Carreiras e Carreiras e
1.14 o L ENTY Dirigente técnico i assistente categorias Corpos CEiciiEs CanEliEnEs CEnclER Qutros Total
' REMUNERATORIO/PROMOGOE| 9 . assistent . 9 pos Médicas Enfermagem Docentes
superior . operacional subsistentes especiais
S e técnico
H 2 2 1 1 6
Alteragbes do posicionamento
1.14.1 remuneratorio M ! 4 3 8
T 3 6 4 1 0 0 0 0 0 0 14
Promogdes (carreirase ~ H 0
1.14.2 categorias subsistentes, ) 0
carreiras e corpos especiais) T 0 0 0 0 0 0
1.14.3 TOTAL 3 6 4 1 0 0 0 0 0 0 14

11
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2023
Carreira
Carreira de [ Carreira de de Carreiras e Carreiras e Carreiras Carreiras de Carreiras
1.15 MODALIDADES DE HORARIO | Dirigente técnico assistente | assistent categorias Corpos - Outros Total
. . ) . Médicas Enfermagem Docentes
superior técnico e subsistentes especiais
aperacion
1.15.1 |Horario rigido 4 5 9
1.15.2 |Horério flexivel 32 13 4 49
1.15.3 |Horério desfasado 0
1.15.4 |Jornada continua 1 2 4 7
1.15.5 |Trabalho por turnos 0
1.15.6 |Trabalhador-estudante 0
1.15.7 |Tempo parcial 0
1.15.8 |Isencdo de horario 10 10
1.15.9 |Adaptabilidade 0
1.15.10 | Teletrabalho 0
1.15.11 (Total 10 33 19 9 0 0 0 0 4 0 75
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2023
116 TRABALHO SUPLEMENTAR, NOTURNO E EM DIAS DE DESCANSO SEMANAL, NUmero
' COMPLEMENTAR E FERIADOS de horas
H
1.16.1 |Trabalho suplementar M
T 0
H
1.16.2 [Trabalho suplementar compensado por duragéo do periodo normal de trabalho M
T 0
H
1.16.3 |Trabalho suplementar compensado por acréscimo do periodo de férias M
T 0
H
1.16.4 [Trabalho noturno M
T 0
H
1.16.5 |Em dias de descanso complementar M
T 0
H
1.16.6 [Em dias de descanso semanal M
T 0
H
1.16.7 |Em dias feriados M
T 0

13
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2023
X Carreira de Ca;r:ira Carreirade | Carreirase | Carreiras e Carreiras | Carreiras de | Carreiras
1.17 AUSENCIAS AO TRABALHO Dirigente técnigo T assistgnte catggorias Corppg Médicas | Enformagem | Docentes Outros Total
superior técnico operacional | subsistentes | especiais
H 0
1171 Casamento M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Parentalidad ternidad " °
1172 arena|p:teer>n(ir(;1:dgn| adee | o8 o8
T 0 68 0 0 0 0 0 0 0 0 68
H 0
1173 Nascimento M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 7 7
1174 Falecimento de familiar M 4 6 2 5 17
T 4 13 2 5 0 0 0 0 0 0 24
H 22 107 149 278
1175 Doenga M 43 122 123 288
T 43 144 230 149 0 0 0 0 0 0 566
H 138 138
117.6 Doenga prolongada M 146 146
T 0 146 138 0 0 0 0 0 0 0 284
H 19 19
1177 Assisténcia a a familiares M 45 30 22 97
T 0 64 0 30 0 0 0 0 22 0 116
H 0
1178 Trabalhador-estudante M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
) H 85 185 15,5 12 1 55,5
1179 Por contafg;azenodo de M 105 2 P 185 y 79
T 19 40,5 42,5 30,5 0 0 0 0 2 0 134,5
H 0
11710 Por perda de vencimento M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cumprimento d " 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 1 1
11712 Injustificadas M 0
T 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
H 37 14,5 51,5
117.13 Outras M 157,5 4 161,5
T 0 194,5 0 0 0 0 0 0 18,5 0 213
H 85 103,5 2615 161 0 0 0 0 15,5 0 550
117.14 Total M| 575 566,5 152 53,5 0 0 0 0 27 0 856,5
T 66 670 4135 2145 0 0 0 0 425 0 1406,5
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2023
Carreira de Ca;r;alra Carreirade | Carreirase | Carreiras e Carreiras | Carreiras de | Carreiras
HORAS NAO TRABALHADAS Dirigente técnico . assistente categorias Corpos " Outros Total
. assistent . . o Médicas | Enfermagem | Docentes
118 superior | . i operacional | subsistentes | especiais
H 651 651
1.18.1 |Actividade sindical M 173 173
T 0 668,3 0 0 0 0 0 0 0 0 668,3
H 21 21
1182 |Greve M 7 7
T 0 28 0 0 0 0 0 0 0 0 28
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2 ENCARGOS COM PESSOAL Valor em euros
21 Remunerag&o base 1389 135,93
2.2 Trabalho suplementar
2.3 Trabalho noturno
2.4 Trabalho em dia de descanso semanal, complementar e feriados
2.5 Disponibilidade permanente
2.6 Outros regimes especiais de prestagao de trabalho
2.7 Risco, penosidade ou insalubridade
2.8 Fixagao na periferia
2.9 Trabalho por turnos
2.10 Abono para falhas 945,05
211 Participacdo em reunides
212 Ajudas de custo 542475
213 Transferéncias de localidade
2.14 Representagédo 37 041,93
2.15 Secretariado 1.399,56
2.16 Outros 508 156,51
217 [Total 1942103,73
918 Leque salarial liquido: Maior remunerage?o base ll:qu{da - 38

Menor remuneragéo base liquida
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2023
3 HIGIENE E SEGURANGA
No local de Trabalho in intinere
3.1 ACIDENTES EM SERVICO : :
Total Menos de 6 0 69 dias % | Mortais | Total Menos de .60 69 dias o Mortais
dias de baixa | mais de baixa dias de baixa | mais de baixa

311 |Numero total de acidentes 0 0

3.1.2  [Numero de acidentes com baixa 0 0

3.1.3  [Numero de dias perdidos com baixa 0 0

3.1.4  |Numero de casos de incapacidade permanente declarados no ano 0 0

3.1.5  [Numero de casos de incapacidade permanente absoluta 0 0

3.1.6  |Numero de casos de incapacidade permanente parcial 0 0

3.1.7  [Numero de casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual 0 0

3.1.8  |Numero de casos de incapacidade temporaria e absoluta 0 0

3.1.9  [Numero de casos de incapacidade temporaria e parcial 0 0
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2023
3.2 DOENGAS PROFISSIONAIS | NUMERO DE CASOS NUMERO DE DIAS PERDIDOS
3.2.1
322
323
324

325

18
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2023
3.3 ACTIVIDADES DE MEDICINA DO TRABALHO
3.31 Numero de exames médicos efectuados
3.3.1.1  |Exames de admiss&o
3.3.1.2 |Exames periddicos
3.3.1.3 |Exames ocasionais e complementares
3.3.1.4 |Exames de cessagao de fungdes
3.3.2 Despesa com a medicina do trabalho (em euros)
3.33 NUmero de visitas aos postos de trabalho
34 COMISSOES DE HIGIENE E SEGURANGA
3.4.1 Reunides anuais de higiene e seguranca
34.2 Visitas aos locais de trabalho
3.5 NUMERO DE PESSOAS RECOLOCADAS EM RESULTADO DE ACIDENTES DE TRABALHO
3.6 ACCOES DE FORMACAO E SENSIBILIZAGAO EM MATERIA DE SEGURANCA
3.6.1 NUmero de acgdes desenvolvidas
3.6.2 NUmero de pessoas abrangidas pelas acgdes

19
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2023
3.7 CUSTOS COM A PREVENGAO DE ACIDENTES E DOENGAS PROFISSIONAIS Valor em euros
3.7.1  |Encargos de estrutura de medicina do trabalho e segurancga no trabalho
3.7.2  |Custos com equipamentos de proteccédo
3.7.3  |Custos com formagao em preveng¢éo de riscos
3.74  [Outros custos

20
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2023

4 FORMACAO PROFISSIONAL

DURAGAO DAS ACGOES Menos de 30 horas De 30 a 59 horas De 60 a 119 horas 120 horas ou mais
41 Numero total de acgdes 12
411 Numero de acgdes internas 12
412 |Numero de acgdes externas

’ : - Carrgira Carr.eira de Carr.eira de Carreira§ e | Carreiras e Carreiras | Carreiras de | Carreiras

NIVEIS DE QUALIFICACAO Dirigente técnlgo asgstgnte as&stgnte catggorlas Corp9§ Médicas | Enfermagem | Docentes Outros Total
superior | técnico | operacional | subsistentes | especiais

4.2 Numero total de participantes 1 9 3 13
421  [Numero de participantes em acgdes internas 1 9 3 13
4.2.2  [Numero de participantes em acgdes externas 0
43 Numero total de horas 28 189 56 273
4.3.1  [NUmero de horas em acgdes internas 28 189 56 273
4.3.2  [NUmero de horas em acgdes externas 0
4.4 CUSTOS TOTAIS DE FORMAGAO Valor em euros
441  [Custos em acgdes internas 11 830,22
442 [Custos em acgdes externas
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5 PRESTAGOES SOCIAIS Valor em euros
5.1 Subsidios no ambito da protegao da parentalidade 3 206,36
52 Abono de familia 2972,16
5.3 Subsidio de educagao especial
5.4 Subsidio mensal vitalicio
5.5 Subsidio de funeral
5.6 Subsidio de refeigao 91525,20
5.7 Subsidio por morte
5.8 Outras
5.9 PRESTACOES DE ACGAO SOCIAL COMPLEMENTAR Valor em euros
5.9.1  |Grupos desportivos/casa de pessoal (ou equivalente)
5.9.2 [Refeitdrios
5.9.3 [Infantarios
5.9.4  [Colonias de férias
5.9.5 |Apoio a estudos
5.9.6 [Adiantamentos e empréstimos

59.7

Outras

22
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2023
6 RELACOES PROFISSIONAIS
6.1 ORGANIZAGAO E ACTIVIDADE SINDICAL NO SERVICO
6.1.1 Numero de trabalhadores sindicalizados
6.2 COMISSOES DE TRABALHADORES
6.2.1 NUmero de elementos pertencentes a comissdes de trabalhadores
6.2.2 Numero total de votantes
6.3 DISCIPLINA
6.3.1 NUmero de processos transitados do ano anterior
6.3.2 NUmero de processos instaurados durante o ano
6.3.3 NUmero de processos transitados para o ano seguinte
6.34 NUmero de processos decididos
6.3.4.1 Arquivado
6.3.4.2 Repreensao escrita
6.34.3  [Multa
6.3.4.4 Suspenséo
6.3.4.5 Demissao ou despedimento por facto imputavel ao trabalhador
6.3.4.6 Cessagéo da comissao de servico

23



