REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL
SECRETARIA REGIONAL .......
ACORDO DE TELETRABALHO
PRIMEIRA: Secretaria Regional de ..., Pessoa Colectiva n.® ...., com sede na ..., adiante

designada por SR..., representada neste acto pelo Chefe do Gabinete, ....., por delegacao

de poderes do Secretario ....., ao abrigo do Despacho n.? ..., publicado no Jornal Oficial

da Regiao Auténoma da Madeira, .....;
SEGUNDOQO: ..., trabalhador em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas,
integrada no Sistema Centralizado de Gestao de Recursos Humanos da Secretaria

Regional de ...., afeto a Direcao Regional ....., adiante designada por Trabalhador; -----

NOTA INTRODUTORIA:

Considerando:
a) Que o Trabalhador é titular de um vinculo de emprego publico constituido com a
SR.., na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, encontrando-se integrada na carreira e categoria de ...... , posicionada na

....2 posicdo remuneratoria, nivel .... da tabela remuneratdria tnica, auferindo a

remuneracao base mensal de €.... (..... euros e ...céntimos).
b) Que o Trabalhador presta trabalho na Direcao Regional ..... a tempo completo; -------

©) A declaracao do estado de calamidade publica na RAM, através do n.° 1 da Resolugao
n.? 362/2021, de 30 de abril e a necessidade de conter a disseminagao da epidemia do
COVID-19, reduzindo o risco de contamina¢ao nos locais de trabalho, onde, no caso
concreto, ndo é possivel manter o distanciamento social recomendado pelas Autoridades
de Saude, situagao validada pelo Diretor Regional... e que ndo poderia ser mitigada com

recurso a outras modalidades de horario que melhor distribuam a presenca dos

Trabalhadores no local de trabalho;

ou



REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL
SECRETARIA REGIONAL .......
¢) A situacao clinica do trabalhador, em resultado de (....) e a recomendacao médica/do
delgado de satide para que seja evitada a sua presenca no local de trabalho, pelo que o
Trabalhaor requereu ao Diretor Regional... a dispensa de comparéncia ao servigo;--------
d) Que, nos termos do disposto no artigo 68.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, conjugado com o disposto nos artigos 165.° e seguintes do Cédigo do Trabalho,
o Trabalhador com vinculo de emprego publico na modalidade de Contrato de Trabalho
em Funcoes Publicas pode prestar trabalho em regime de teletrabalho, considerando-se
este a prestagao laboral realizada com subordinacao juridica, habitualmente fora do

orgao ou servico da entidade empregadora publica, e através do recurso a tecnologias

de informacao e de comunicagao;
e) Que, atendendo aos fundamentos atras enunciados foi autorizado, por despacho de

wde Ll de .............. do Diretor Regional ....... , a prestacao de trabalho em

regime de teletrabalho por parte do trabalhador ....... ;
Nestes termos, é celebrado, em conformidade com o disposto no artigo 68.2 da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, conjugado com o disposto nos artigos 165.° e

seguintes do Cddigo do Trabalho, o presente ACORDO DE TELETRABALHO, que fica

subordinado as seguintes clausulas:
Primeira: 1. Pelo presente documento, ambas as partes outorgantes acordam, em
conformidade com o disposto no artigo 68.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes
Publicas, conjugado com o disposto nos artigos 165.° e seguintes do Cdodigo do Trabalho,

que, durante a vigéncia do presente acordo, o Trabalhador passard a prestar trabalho a

SR.... em regime de teletrabalho.
2. As fungdes a desempenhar pelo Trabalhador em regime de teletrabalho sao, tal como
ja sucedia antes da outorga do presente acordo, as inerentes a categoria de .... na area

. [especificar as fungOes que concretamente serao exercidas pelo trabalhador]. --------
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Segunda: O presente acordo produz efeitos a partir de ... de maio de 2021 e cessara a

.. de ..... de 2021, inclusive, quando terminar o periodo de contingéncia do COVID-19

/ o estado de calamidade decretado pelo Governo Regional / a situgao de risco para o

trabalhodor /(...).
Terceira: Durante a vigéncia do presente acordo de teletrabalho o Trabalhador sera
remunerada pela posi¢do remuneratoria em que se encontra posicionada, a que

corresponde a remunerac¢do base mensal de €....(.....euros e ....céntimos). ------------------
Quarta: A atividade do Trabalhador sera exercida no seu domicilio, sito a Rua ...... ---—--

Quinta: 1. O Trabalhador compromete-se a cumprir o periodo normal de prestacdo de

trabalho de 7 (sete) horas diarias e 35 (trinta e cinco) horas semanais.

2. Durante a vigéncia do presente acordo o horario de trabalho do Trabalhador € o que

vigorava aquando do inicio do presente acordo.

Sexta: 1. Os instrumentos de trabalho a utilizar pelo trabalhador sao propriedade deste

com excep¢ao do computador portatil que é propriedade da SR.... [adaptar ao caso

concretol]

2. A instalagao e manutengao dos instrumentos de trabalho a utilizar pelo trabalhador,
assim como o pagamento das despesas de consumo e utiliza¢ao sao da responsabilidade
do Trabalhador, com excegao das despesas de manutencao do computador portatil que

sao da responsabilidade da SR.... [adaptar ao caso concreto, caso o servico tenha

fornecido equipamento]

Sétima: 1. O Trabalhador fica na dependéncia direta do Diretor Regional .... / diretor de
servigos / chefe de divisao / outro cargo de chefia ou diregao [identificar a chefia direta],

ao qual deve reportar, sendo este o seu ponto de contacto preferencial no ambito da

respetiva prestacao laboral.
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Oitava: Cessado o presente acordo, o Trabalhador tem direito a retomar a prestagao de

trabalho nos termos em que o vinha fazendo antes do exercicio de fun¢des em regime de

teletrabalho, nao podendo ser prejudicado nos seus direitos.

Nona: O Trabalhador tem os mesmos direitos e esta adstrito as mesmas obrigagdes dos
trabalhadores que nao exercam a sua atividade em regime de teletrabalho tanto no que
se refere a formagao e promogao profissionais, como as condi¢des de trabalho. -----------

Décima: Tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente acordo € regido

pelo disposto na Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas e no Codigo do Trabalho. -

Feito e assinado, em duplicado, no Funchal a .. de maio de 2021, ficando cada parte com

um exemplar.

Ou
Feito a ... de maio de 2021 e assinado eletronicamente pelas partes outorgantes. ---------—-

Secretaria Regional de ....

O Trabalhador




