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o Finanças,

Unidade Orgânica

Postos de Trabalho Nêcêssários

Área de Íormação
académica er/ou

proÍissional

N.o de postos de trabalho

OBS
Dirigentes Trabalhadores Existentes A recrutar

lnspetor Regional
Diretor de
Serviços

lnspetor
Técnico
superior

Coordenador
técnico

Assistente
técnico

Assistente
operacional

Dirigentes

Trabalhadores

Dirigentes
Por têmpo

indeterminado

Por tempo
delerminado ou

determinávelRJTI RJTD

Gabinete do lnspetor Regional
1 Financeira 1

1 Adminigtr€tiva 1

Subtotal

Gabinete de Planeamento e Goordenação

1 Financeira 1

1 Financeira 1

1 Administrativa 1

Subtotal

Gabinente de Auditoria

1 n 1 a)

I Financeira I b)

7 Direito c)

Subtotal

Total

Total de diÍigentès 3 Total de trabalhãdorês 18 Totais Existentes 2A Total a recrutar I

a) Autorizado a abertura do procedimento concursal com vista à ocupação do cargo.

b) O numero dê postos de trabalho necessários e existentes, incluÍ dois lnspetores, da área Íinaceira, em mobilidade intercarÍeiras, que se prevê consolidaÍ èm 2024

c) O numero de postos ds trabalho necessários e existerltes, incluÍ dois lnspetores, da área jurídica, em mobilidade intercarÍeiras, que sê prevê consolidarem 2024
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