BALANCO SOCIAL 2024

SECRETARIA REGIONAL DE ECONOMIA, TURISMO E CULTURA

DESIGNAGCAO DO ORGANISMO:

Gabinete do Secretario Regional (GAB)

I Nome da pessoa responsavel pelo preenchimento: I Licenciada Maria Helena dos Passos Régo Gracio I

| Telefone (direto): | 291211900 | | Endereco eletrénico: | recursoshumanos.sretc@madeira.gov.pt |

?QP)\ CHEFE DE GABINETE
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SERVIGO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL
= ; Carreitade | Careirade | Careitade [ Careifase [ Carmeiase [ . : :
1 RECURSOS HUMANOS Dirgente | técnico | assistente | assislente | categorias | Compos | (RS Ec:f’“?'."?” de | Cameias | g Total
ot i ol bistontes. o _ ermagem | Docentes
H 6 5 2 6 0 0 0 0 1 0 20
1.1 Total efectivos M 12 16 19 4 4 0 0 0 0 0 55
T 18 2 21 10 4 0 0 0 1 0 75
H 2 5 2 4 - > - - - -
Contrato de trabalho em 13
1.1.1 fungGes publicas (al.a)don’3 M 2 14 18 4 4 - - = . 42
do artigo 6.° da LTFP)
T 4 19 20 8 4 0 0 0 0 0 55
H R R - . 0
Nomeagéo (al.b) do n.° 3 do
ek atigo6odalTFP) M|~ - - - - - - : 0
T 0 0 0 0 0 0 0 ] ] 0 0
H - - - - - - - 0
Contrato de trabalho (Cédigo
i3 do Trabalho) M B ) ) : - s - } . 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. . H 4 - - - - - - - 4
Comiss&o de servigo (al.c) do
114 n3doartigo6.°daLTFPe M 10 - - - - < - 10
artigo 161.° do CT)
T 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14
H - - - 2 - - 2 - 1 0 3
Mobilidade (artigo 92.° da LTFP
. eaigo120°doCT) M| 2 ! - - - = 3
T 0 2 1 2 0 0 0 0 1 0 6
H - - = x - - - - - 0
Cedéncia de interesse publico
IEEES (arigo 2412 daLTFP) M|~ - i - - - - : - 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H - - - = - - - - - 0
117 Outros M - - - - - . ; _ , 0
T 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0
1.1.5 Total 18 2 2 10 4 0 0 0 1 0 75




SERVICO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

1.2 F{E;:F;:?E; ZVZ;[:IJF: L? Homeris Mulheres Total
Até 24 anos - - 0
25-29 1 3 4
30-34 1 1 2
35-39 1 2 3
40-44 = 7 7
45-49 6 10 16
50-54 1 8 9
55-59 5 14 19
60-64 5 10 15
65-69 - - 0
70 e mais - - 0
Nivel médio etario: .?gtr:la dia:fti::?i(\j/iz 50,86
13 Nivel médio etario masculino = 1028/20 514
Nivel médio etario feminino = 2787/55 50,67




SERVIGO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL
ESTRUTUR.A_ I _— 3 } . = Can'erra de Cmm = Carrelra s Carrairas v 'Ganeiras £ Carreiras | Carreiras de | Cameiras:
14 -gNﬂGUlDADES Homens | Mulheres | Tofal Dirigente I:ECFIII,",_G as_‘s_rst'err;e assistente | categorias Garpps Medicas | Enfermagem| Docentes Outros Total
(em 31 de Dezembro) superior {ecnico. | operacional | subsistentes | especiais i

Até 5 anos 7 13 20 6 9 4 1 - - - 20

59 - 1 1 - 1 - - - 1

10-14 1 1 1 - ; - ; ; 1

15-19 2 4 6 3 2 1 2 - - - = - 6

20-24 2 10 12 2 3 5 2 - - 12

2529 1 10 11 2 3 5 - - - - A 1 = 11

30-35 4 4 8 2 1 3 2 - - & - & 8

Mais de 36 4 12 16 2 2 3 5 4 - - - - 16
Nivel médio de antiguidade: %‘%’fsﬁi— =1634/75 21,78
15 Nivel médio de antiguidade masculino = 40700 20,35
Nivel médio de antiguidade feminino = 223

1227155




SERVICO SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

1.6 TRABALHADORES ESTRANGEIROS Homens Mulheres Total
1.6.1 De paises da UE ) ) 0
16.2  |Dos PALOP ) ) 0
1.6.3 Do Brasil ) | 0
1.6.4 De outros paises 0
1.7 Trabalhadores com deficiéncia Homens Mulheres Total
1.71 Trabalhadores com deficiéncia i | 0




SERVICO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

18 ESTRUTURA HABILITACIONAL Hohng Mul s o i
(em 31 de Dezembro) g
Até 4 anos de escolaridade 1 2 3 4%
6 anos de escolaridade 5 1 6 8%
9 anos de escolaridade 1 3 4 5%
11 anos de escolaridade - 3 3 4%
12 anos de escolaridade 2 19 21 28%
Bacharelato ou curso médio - = 0 0%
Licenciatura " 25 36 48%
Mestrado = 2 2 3%
Doutoramento - . 0 0%




SERVIG! SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL
, Cafreirade | Carreiade | Cameirade | Cameirase | Carreirase L= W ot .
1.9 ;‘DM'tiS_QES.} Dirigente’ | técnico | assistente | assitente | categorias | Corpos ﬁ;?g: _ggm:; g?’f’iﬁ Outros Total
{durante o:an0 superior tEcnico operacional | subsistentes | especiais s GHiRdag Sl
H 2 - . : . 3 d : : : 2
1.9.1 Nomeagdo L ) ) ] ) ) = = } > 5
T 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 I
H 3 = 1 - - = 4
Contrato por tempo
- 6 2 - 2 - = = 3 =
1.9.2 indeterminado M -
T 0 9 2 1 2 0 0 0 0 0 14
H - . - - - - - - - 0
Contrato a termo resolutivo, M . _ ] ] ] ] ] . ] ] 0
1.9.3 certo ou incerto
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H - = < - 1 - 1
194 Outros M - 1 - - - 4 - = 1
T 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2
195 Total 7 9 3 1 2 0 0 0 1 0 23




SERVICO SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL
‘superior técnico operacional | subsistentes | especiais [ : =
. . 1 1 . E . : - 2
1.10.1 Com nomeagao 3 1 ) 2 B B } - 6
3 1 1 3 0 0 0 0 0 0 8
110.2 Com contrato E - - - . J - - - 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1103 Outros s - - - - - - - 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.10.4 Total 3 1 1 3 0 0 0 0 0 0 8




SERVICO SERVIGOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

e | poronessaoasos T o, | Ties® | e | Sitioe | oo | G | Sorem | Corsmte | e | o | o
1111 |Falecimento - - - - = - - 0
1.11.2  |Exoneragdo 2 - - - - - = . = - 2
1.11.3  |Aposentagdo - - - y ) = . 0
1.11.4  |Limite de idade - - = Z = = 0
1.11.5  |Aposentagdo compulsiva - - - - - = 3 0
1.11.6  |Demissao - B 3 = . 0
1.11.7  [Mdtuo acordo - - - . . =~ 0
1.11.8  |Outros 1 - - % - - = - 1
1.11.9 |[Total 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3




SERVICO SERVIGOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

1121  |Caducidade 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.12.1.1 |Falecimento - - - - = - = 5 0
1.12.1.2 |Reforma/Aposentacao - - 1 - - - = . < 1
1.12.1.3 |Outras causas de caducidade - - - - - - : 3 0
1122 |Revogagéo - - - - - = = : - . 0
1123  |Resolugéo - - - - - - - - - 0
1.124  |Dendncia - - - - = = - - 0
1.125 |Outros - 1 1 2 . - = - - 4
1126 |Total 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 5




SERVICO SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL
POSTOS DE TRABALHO NAO OCUPADOS POR DIFICULDADES DE ST Bt
1.13 PROVIMENTO Carreira/profissao Nimero de postos de trabalho
1.13.1 |Auséncia de autorizacéo pelas entidades competentes
1.13.2  |N&o abertura de procedimento
1.13.3  |Impugnagao do procedimento

1.13.4

QOutras

10



SERVIC! SERVIGOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

ALTERAGOES DO FOSICIONAMENTO | . | Coneiade |Cameimde | Careide | Canefase | CameieSe | coigipe | Cameiasde | Cameims | oo
M4 | REMUNERATORIOPROMOGOES | PFOENe | Bere | ERRETE | B | et Corpos | \tesicas | Enferiiagem | Docentes | U
ILII : superior Soni T s fais g JOCEIE:
H = 1 2 4 i e 2 = = %
Alteragdes do posicionamento
1.14.1 remuneratdrio M = d 2 3 2 E z =
T 0 6 7 6 2 0 0 0 0 0
Promogdes (carreiras e categorias ~ H - - - - i} - =
114.2 subsistentes, carreiras e corpos - - - - - - - - -
especiais) ; 0 0 0 0 0 0
1.14.3 TOTAL 0 6 7 6 2 0 0 0 0 0
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SERVIGO: SERVIGOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL
1.15 MODALIDADES DE HORARIO | Dirigente Ga&e;:z:e ﬁr:rsnf: 222.;:;: Cc:gl;fasﬁ: Cg;;: : cn;;drag g:g::;:f} gﬁ:;:;f; Qutros Total
_ Shoenar tecnico. | nal | -subsistent =i ( -niermagen Dogentes.

1.15.1 Horario rigido - 15 19 7 4 - - = 1 - 46
1.15.2 Horério flexivel - = - - - - 2 0
1.15.3 Horério desfasado - 2 1 - - = - 3
1.15.4 Jornada continua 2 - - - - = 2
1.15.5 Trabalho por turnos - - - - - = 5 0
1.15.6 Trabalhador-estudante 1 2 - = - - - 3
1.15.7 Tempo parcial - - 8 - - = g s 0
1.15.8 Isen¢do de horario 17 2 - 2 - - - = : 21
1.15.9 Adaptabilidade - - - - - - S = - 0
1.15.10 Teletrabalho - - - - - - - - 0
1.15.11 Total 18 21 21 10 4 0 0 0 1 0 75




SERVICO SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL
TRABALHO SUPLEMENTAR, NOTURNO E EM DIAS DE DESCANSO SEMANAL, COMPLEMENTAR E Nimero
1.16
FERIADOS de horas
H 132,5
1.16.1  |Trabalho suplementar M -
T 132,5
H -
1.16.2  |Trabalho suplementar compensado por duraggo do periodo normal de trabatho M -
i 0
H 5
1.16.3  |Trabalho suplementar compensado por acréscimo do periodo de férias M -
T 0
H -
1.16.4  [Trabalho noturno M -
i 0
H 62
1.16.5 |Em dias de descansc complementar M -
i 62
H 50
1166 |Em dias de descanso semanal M -
T 50
H
1.16.7 |Em dias feriados M -
i 0

13
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SERVIGO: SERVIGOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL
147 AUSEIe A Oifsile: i i:sls*;? cﬂcﬁﬁf fomrmims: | Garmias oas) Catrekas eyl o
TRABALHD Sipeir Yoo xfeniss Medicas' | Enfermager’ | Docenies:
H = £ 3 - - 0
1171 Casamento M 15 . - N 15
T 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 15
Parentalidade H ) & _ :
117.2 (maternidade e M 79 4 - - 120
paternidade) [ 7 4 0 0 0 0 0 0 0 0 120
H - 0
117.3 Nascimento M - 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 4 4 6 & + 14
1174 Falecimento de familiar M 8 3 3 : 1
T 0 12 7 6 0 0 0 0 0 0 25
H 30 15 23 0 = 68
1175 Doenga M[ 34 161 84 4 2 - - 325
T 64 176 107 44 2 0 0 0 0 0 393
H 70 - - 70
1176 Doenga prolongada M 117 366 - - - - 483
T 187 0 0 366 0 0 0 0 0 0 553
H - 30 - - 30
1177 Assisténcia a a familiares M 12 21 2 - = 65
T 12 21 32 30 0 0 0 0 0 0 95
H - - - - 0
1.17.8 Trabalhador-estudante M 10 - * - - - 10
T 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
, H - 8,5 3 5 15
1479 P°’°°;e‘afg‘r’iap:”°d° Ml 1 195 435 15 95 = : 75
T 1 19,5 52 45 95 0 0 0 0 0 86,5
H - - 0
o | Sovmee ML | - : : : 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
_ H - - - - 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H - - - - - - - 0
11712 Injustificadas M - - - - - 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 1 05 2 6 9,5
1.17.43 QOulras M 9 10 16 - - - 35
T 10 10,5 18 6 0 0 0 0 0 0 45
Hf 101 19,5 375 45 0 0 0 0 0 0 203
1.17.14 Total M 262 2755 178,5 4115 11,5 0 0 0 0 0 1139
T| 363 295 216 456,5 1,5 0 0 0 0 0 1342
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SERVIGO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL
JORAS NA Carreirade | Caneirade | Carreirade | Cameirase | Cameirase | ..o . [~ o | ~ .
TE?QT[.‘SH%ES- Diigente | ftécnico | assitente | assistente | categorias | Corpos gﬁaﬁg gfgem:g g;;’:‘nf: Outros Total
1.18 = rior técnico | operacional | subsistenfes | especiais e i
H - - ) - - . - - 0
1.181 Actividade sindical M - = = - - : Z = 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H - - - - . - 0
1.18.2 Greve M § - s = - - S 2 - - 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




SERVICO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL
2 ENCARGOS COM PESSOAL Valor'em euros
2.1 Remunerag&o base 1749 959,00
2.2 Trabalho suplementar 1379,00

23 Trabalho noturno 0,00

2.4 Trabalho em dia de descanso semanal, complementar e feriados 1 371,00

2.5 Disponibilidade permanente 0,00

2.6 Outros regimes especiais de prestag&o de trabalho 0,00

2.7 Risco, penosidade ou insalubridade 0,00

2.8 Fixagao na periferia 0,00

29 Trabalho por turnos 0,00

2.10 Abono para falhas 0,00

211 Participagao em reunides 0,00

212 Ajudas de custo 4 662,00
213 Transferéncias de localidade 0,00

214 Representagao 49187,00
215 Secretariado 0,00

2.16 Outros 485 315,00
217 Total 2291873,00
218 Leque salarial liquido: Maior remuneragéo base liquida _ 3834,00/727,00

Menor remunsragio base liquida

16
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SERVICO: SERVIGOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL
3 HIGIENE E SEGURANCA
No local de Trabalho In finere:

o SOBENIESEMBERIICS Menos de 60 | 60 dias ou e Menos de 60 | 60 dias ou :

Tolal | o derbaia | mais de baixa| MO | TOB | iag de aixa | mais de baixa | "
3.1 Namero total de acidentes 0 - - 1 1 - -
312 Niimero de acidentes com baixa 0 - - - 1 1 - -
313 Namero de dias perdidos com baixa 0 - - 14 14 - -
314 Niimero de casos de incapacidade permanente declarados no ano 0 - - - 0 - - -
315 NGmero de casos de incapacidade permanente absoluta 0 - - - 0 - - -
316 Namero de casos de incapacidade permanente parcial 0 - - - 0 - - -
317 Numero de casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual 0 - - - 0 - - -
318 Numero de casos de incapacidade temporéria e absoluta 0 - - - 1 1 - -
319 Numero de casos de incapacidade temporaria e parcial 0 - - - 0 - -




SERVICO:

SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

3.2

DOENCAS PROFISSIONAIS

NUMERO DE CASOS

NUMERO DE DIAS PERDIDOS

3.21

322

3.23

3.24

3.2.5

18



SERVICO SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL
3.3 ACTIVIDADES DE MEDICINA DO TRABALHO

3.3.1 Nimero de exames médicos efectuados

3.3.1.1 |Exames de admiss&o

3.31.2 |Exames periddicos

3.3.1.3 |Exames ocasionais e complementares

3.314 |[Exames de cessacdo de fungdes

3.3.2 Despesa com a medicina do trabalho (em euros)

35313 Nimero de visitas aos postos de trabalho

34 COMISSOES DE HIGIENE E SEGURANCA

3.4.1 Reunides anuais de higiene e seguranga

3.4.2 Visitas aos locais de trabalho

3.5 NUMERO DE PESSOAS RECOLOCADAS EM RESULTADO DE ACIDENTES DE TRABALHO
3.6 ACCOES DE FORMAGAO E SENSIBILIZAGAO EM MATERIA DE SEGURANGA
3.6.1 Namero de acgbes desenvolvidas

3.6.2 Numero de pessoas abrangidas pelas acgtes

19



SERVICO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

37 CUSTOS COM A PREVENCAQ DE ACIDENTES E DOENCAS PROFISSIONAIS Valor em euros
3.71 Encargos de estrutura de medicina do trabalho e seguranca no trabalho

3.7.2 Custos com equipamentos de protec¢éo

3.7.3 Custos com formagdo em prevengéo de riscos

374

Ouftros custos

20
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SERVIGO: SERVIGOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL
4 FORMACAD PROFISSIONAL
DURAGAQ DAS ACCOES Menas de 30 horas De 30 a 59 horas De 60 2119 horas 120 horas ol mais
41 Numero total de ac¢des 29 7 0 0
411 Namero de acgdes internas 28 7 0 0
412 NUmero de acg0es externas 1 0 0 0
Carreira | Carreirade | Carreirade | Cameiras e | Carreiras e ! " v
NIVEIS DE QUALIFICAGAO Dirgente | téonico | assitente | assistente | categorias | Coos | ﬁ;"é’:j Ec:f';’r‘::;g; ggcﬂzz Outres | Total
superior | ftecnico | operacional | subsistenles | especiais S !
4.2 Numero total de participantes 1 5 10 0 1 0 0 0 0 0 17
421 Numero de participantes em acgdes internas 1 5 9 1 = 16
422 Namero de participantes em acg0es externas - 1 - - - 1
43 Numero total de horas 28 133 179 0 35 0 0 0 0 0 375
431 Nimero de horas em acgdes internas 28 133 175 35 - - 37
43.2 NUmero de horas em acgdes externas 4 4
44 CUSTOS TOTAIS DE FORMAGAQ Valor em euros
441 Custos em acgdes internas
442 Custos em acgles externas




SERVICO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

5 PRESTACOES SOCIAIS Valor em euros
5.1 Subsidios no ambito da protegao da parentalidade 3921
5.2 Abono de familia 1250
5.3 Subsidio de educagéo especial 0
5.4 Subsidio mensal vitalicio 0
5.5 Subsidio de funeral 0
5.6 Subsidio de refeigao 84136
57 Subsidio por morte 0
5.8 Outras 0
5.9 PRESTACOES DE ACGAO SOCIAL COMPLEMENTAR Valor em euros
59.1 Grupos desportivos/casa de pessoal (ou equivalente) 0
5.9.2 Refeitorios 0
5.9.3 Infantarios 0
594 Colénias de férias 0
59.5 Apoio a estudos 0
59.6 Adiantamentos e empréstimos 0
597 Outras 0

22



SERVICO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

6 RELAGOES PROFISSIONAIS

6.1 ORGANIZACAQ E ACTIVIDADE SINDICAL NO SERVICO

6.1.1 Numero de trabalhadores sindicalizados 9
6.2 COMISSOES DE TRABALHADORES

6.2.1 Numero de elementos pertencentes a comissdes de trabalhadores 0
6.2.2 Nimero total de votantes 0
6.3 DISCIPLINA

6.3.1 Namero de processos transitados do ano anterior 0
6.3.2 Namero de processos instaurados durante o ano 0
6.3.3 Nimero de processos transitados para o ano seguinte 0
6.34 Ndmero de processos decididos

6.3.4.1 Arquivado 0
6.34.2 Repreensao escrita 0
6.34.3 Multa 0
6.34.4 Suspensdo 0
6.34.5 Demissdo ou despedimento por facto imputavel ao trabalhador 0
6.346 Cessagao da comissao de servigo 0
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