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sERVrÇO: SERV|çOS DO GABTNETE DO SECRETARTO REG|ONAL

1

1.1

H

M

T

Total efectivos

b 5 2 6 0 0 0 0 1 0 20

12 16 19 4 4 0 0 0 U 0 55

18 21 21 10 4 0 0 0 I U 75

1.1.1

H
Contrato de trabalho em

funções públicas (al.a) do n." 3 M

do artigo 6." da LTFP)
T

2 5 2 4 13

2 14 18 4 4 42

4 't9 20 8 4 0 0 0 0 n 55

1.1,2

H

M

T

Nomeaçao (al.b) do n.o 3 do

artigo 6." da LTFP)

0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1,1.3

H

M

T

Contrato de trabalho (Código

do Trabalho)

0

0

0 0 0 0 0 0 n 0 0 0 0

1.1.4

H
Comissão de serviço (al.c) do

n.o 3 do artigo 6.o da LTFP e M

artigo 161." do CT) 
,

4 4

10 10

14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14

1.1.5

H

M

T

Mobilidade (artigo 92." da LTFP

e artigo 120." do CT)

2 1 n 3

2 I 3

0 2 1 2 0 0 0 0 1 0 6

1.1.6

H

M

T

Cedência de interesse público

(artigo 241." da LTFP)

0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.1.7

H

M

T

0utros

0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.1.5 Total 18 21 21 10 4 0 0 0 I 0 75
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sERVrÇO: SERV|ÇOS DO GABTNETE DO SECRETARIO REGTONAL

1.2

Até 24 anos 0

25-29 1 3 4

30-34 1 1 2

35-39 I 2 3

40-44 7 7

45-49 6 10 16

50-54 1 I I
55-59 5 14 19

60-64 5 10 '15

65-69 0

70 e mais 0

50,86

51,4
1.3

Nível médio etário:

Nível médio etário masculino =

Nível médio etário feminino =

Total de efectivos

1028120

2787t55

Soma das idades

50,67

ì',, 
'ìt.,i 

;:1.', .l.,1,.ri"
f i, I I rti 1.,.r.:r,;. iì .t, ltl , :i ir'.ì

r-'i'r ìlj1,t:-"
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sERVrÇO: sERVtços Do GABTNETE D0 SECRETARIo REGIoNAL

1.4

Atê 5 anos 7 13 20 ô o 4 1 20

5-9 I 1 1 1

10-14 1 I 1 1

15-19 2 4 b J 2 í ô

20-24 2 í0 12 2 J 5 2 12

25-29 1 10 11 2 5 1 11

30-35 4 4 8 2 1 J 2 I

Mais de 3ô 4 12 16 2 2 Â 4 '1ô

1.5

Nível médio de antiguidade:
Soma das

= 1634175
Total de efectivos

Nível médio de anüguidade masculino = +OllZO

Nível médio de antiguidade feminino = 1227l1g

21.78

20,35

22,3
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sERVIÇ0 SERVIÇOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

1,6

1.6.1 De países da UE 0

1.6.2 Dos PALOP 0

1,6,3 Do Brasil 0

1.6.4 De outros países 0

1.7

07.1 ïrabalhadores com deficiência
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1.8

Até 4 anos de escolaridade I 2 3 4o/o

6 anos de escolaridade 5 I 6 8%

9 anos de escolaridade 1 3 4 5o/o

11 anos de escolaridade 3 3 4%

12 anos de escolaridade 2 19 21 28%

Bacharelato ou curso médio 0 Oo/o

11Licenciatura 25 36 48o/o

Mestrado 2 2 3%

Doutoramento 0 o%

,,1 t.:) tì I ,'rì -;:3^

sERVrÇO: SERV|çOS DO GABTNETE DO SECRETARTO REGTONAL

75
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SERVIÇt SERVIÇOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

1.9

1.9.1

H

M

T

Nomeação

2 2

5 5

7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7

1.9.2

H

M

T

Contrato por tempo

indeterminado

3 1 4

6 2 2 10

0 I 2 I 2 0 0 0 0 0 14

1.9.3

H

M

T

Contrato a termo resolutivo,

certo ou incerto

0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.9.4

H

M

T

Outros

1 1

1 1

0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2

1.9.5 Total 7 9 3 1 2 0 0 0 I 0 23
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SERV|çOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONALsERV|ÇO

1.10

2

1.10.1

H

M

T

Com nomeação

1 1

3 1 2 6

3 1 1 3 Íì 0 0 0 0 0 I

1.10.2

H

M

T

Com contrato

0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.10.3

H

M

T

Outros

0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.10.4 Total 3 I 1 3 0 0 0 0 0 0 I
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sERVrç0 SERVIÇOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

1.',11

0
1.11.1 Falecimento

1.11.2 Exoneração 2 2

1.1 1.3 Aposentação
0

1.11.4 Limite de idade
0

1.1 1.5 Aposentação compulsiva
0

't.1 1.6 Demissão
0

't.'t1.7 Mútuo acordo
0

1.'t1.8 Outros I 1

1.1 1.9 Total 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
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sERV|çO SERVIçOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

1.12

0 0
1.12.1 Caducidade 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.12.1.1 Falecimento 0

1.12.1.2 Reforma/Aposentação I 1

1.12.1.3 Outras causas de caducidade 0

1.12.2 Revogação
0

1.12.3 Resolução 0

1.12.4 Denúncia 0

1.12.5 Outros 1 1 2
t

1.12.6 Total 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 5



10

sERVrçO SERV|çOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

1 I 3

1 .13.1 Ausência de autorização pelas entidades competentes

1.13.2 Não abertura de procedimento

1 .13.3 lmpugnação do procedimento

1.13.4 Outras
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SERVIÇI SERVIçOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

1.14

1.14.1

H

M

T

Alterações do posicionamento

remuneratório

L 2 4 7

5 5 2 2 14

0 b 7 b 2 0 0 0 0 0 21

1.14.2

Promoções (carreiras e categorias H

subsistentes, carreiras e corpos M

especiais) 
T

0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 U 0 0

1.14.3 TOTAL 0 6 7 6 2 0 0 0 0 0 21
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sERVrÇO sERVtços Do GABINETE D0 SECRETARIo REGIONAL

1.15

1 461.15.'1 Horário rígido 15 19 7 4

1.15.2 Horário flexível 0

1.15.3 Horário desfasado 2 1 3

1.15.4 Jornada continua 2 2

1 .15.5 Trabalho por tumos 0

í.15.6 Trabalhador-estudante I 2 J

1.15.7 Tempo parcial 0

1 .15.8 lsenção de horário 17 2 2 21

1 .15.9 Adaptabilidade 0

1.15.10 Teletrabalho 0

1.15.11 Total 18 21 21 10 4 0 0 0 1 0 75
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sERVrçO SERV|çOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

1.16

H

M

132 5

Trabalho suplementar
132 5

1 I 6. 1

1.16.2 Trabalho suplementar compensado por duração do período normal de trabalho

H

M

0

1.16.3 suplementar compensado por acréscimo do período de férias

H

M

0

1.16.4 noturno

H

M

0

1.16.5

H 62

Em dias de descanso complementar
62

1.16,6

H 50

Em dias de descanso semanal
50

1.16.7

H

Em dias feriados
0
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sERVrÇ0: sERVrçOS DO GABTNETE DO SECRETARTO REGTONAL

1'17

1.17.4

1.17.3

1.17.2

1.17.1

1.17.8

1.17.7

1.',t1.6

1.17.5

1.17.11

1.í7.'10

1.17.9

L17.14

1.17.13

1.17.12

H

M

T

Casâmento

Doença

H

M

T

H

Falecimento de familiar M

T

Nascimento

H

M

T

H

M

T

Parcntalídade

(maternidade e
paternidade)

de férias

Por conta do período
H

M

T

u

Trabalhador-estudantê M

T

H

\ssistênciâ a a íamiliâres M

T

Doença prolongada

H

M

T

lnjustiÍicadas

H

M

T

H

Cumprimentodepena 
M

0rscrpilnar

T

H

M

T

Por perda de

vencimento

Total

H

tu

T

0utras

H

M

T

0

79

79

0

12

187

117

70

64

u
30

0

0

I

1

10

10

12

262

101

10

I
1

0

0

363

15

'15

176

161

15

12

I
4

0

41

41

'19,s

19,5

0

21

21

0

0,5

0

0

0

295

275,5

19,5

10,5

10

ZJ

7

o

4

0

0

0

8,5

0

JZ

32

0

107

u

0

0

52

43,5

216

178,5

37,5

18

16

2

0

6

0

0

0

30

30

366

.íbb

44

44

6

0

4,5

1,5

J

0

411,5

45

ô

6

0

0

456,5

0

0

2

2

0

0

0

0

9,5

9,5

0

0

0

0

0

0

1 1,5

11,5

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

U

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

U

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

n

120

120

0

15

15

0

95

65

JU

553

483

70

393

325

68

25

11

14

0

0

0

0

86,s

75

1 1,5

í0

10

0

19,2

1139

203

44,5

35

9,5

0

0

0

0

0

l' Ìi
: ' i-;;Ì!í ìtí;':t.,

,, 'it,,:fl,,tr ,(;;itrÌi:l:

lri;ì{íiì1,; r:{i
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sERVrÇO: SERVIçOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

1.18

0

1.18.1

H

M

T

Actividade sindical
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.',t&.2

H

M

T

Greve

0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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sERVrÇO: SERV|çOS DO GABTNETE DO SECRETARIO REGIONAL

2

2.1 Remuneração base 1 749 959,00

2.2 Trabalho suplementar 't 379,00

2.3 Trabalho noturno 0,00

2.4 Trabalho em dia de descanso semanal, complementar e feriados 't 371,00

2.5 Disponibilidade permanente 0,00

2.6 Outros regimes especiais de prestação de trabalho 0 00

2.7 Risco, penosidade ou insalubridade 0,00

2.8 Fixação na periÍeria 0 00

2.9 Trabalho por turnos 0,00

2.10 Abono para Íalhas 0 00

2.11 Participação em reuniões 0,00

2.12 Ajudas de custo 4 662,00

2.13 Transferências de localidade 0,00

2,14 Representação 49187,00

2.15 Secretariado 0,00

2.16 Outros 485 315,00

2.17 Total 2291873,00

2.18
Leque salarial líq 

=
Menor remuneração base líquida

3834,00t727,00
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sERVrÇ0: SERV|çOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

3

3.1

1 I
3.1.1 Número total de acidentes 0

3.1.2 Número de acidentes com baixa 0 1 1

3.1.3 Número de dias perdidos com baixa 0 14 14

3.1.4 Número de casos de incapacidade permanente declarados no ano 0 0

3.1 .5 Número de casos de incapacidade permanente absoluta U

3.1.6 Número de casos de incapacidade permanente parcial 0 0

3.1.7 Número de casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual 0 0

3.1.8 Número de casos de incapacidade temporária e absoluta 0 1 1

3.1.9 Número de casos de incapacidade temporária e parcial 0 0
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sERVrÇO: SERVIçOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

3.2

3.2.1

3.2.2

3.2.3

2.4

2.5
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sERVrÇ0 SERVIçOS DO GABTNETE DO SECRETARIO REGIONAL

3.4

3.4.1 Reuniões anuais de higiene e segurança

3.4.2 Visitas aos locais de trabalho

3.3

3.3.1 Número de exames módicos efectuados 0

3.3.1.1 Exames de admissão

3.3.1.2 Exames periódicos

3.3.1.3 Exames ocasionais e complementares

3.3.1.4 Exames de cessação de funções

3.3.2 Despesa com a medicina do trabalho (em euros)

3.3.3 Número de visitas aos postos de trabalho

3.6

3.6.1 Número de acções desenvolvidas

3.6.2 Número de pessoas abrangidas pelas acções
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sERVrÇO: SERV|ÇOS DO GABTNETE DO SECRETARTO REGTONAL

3.7

3.7,1 Encargos de estrutura de medicina do trabalho e segurança no trabalho

3.7.2 Custos com equipamentos de protecção

3.7.3 Custos com formação em prevenção de riscos

3.7.4 Outros custos
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sERVrÇ0: sERVtçOS DO GABTNETE DO SECRETARTO REGTONAL

4

4.1
Número total de acções 29 7 0 0

4.1.1
Número de acções internas 28 7

0 0

4.1.2 Número de acções externas 1 0
0 0

4.2 Número total de participantes I 5 10 0 1 0 0 n 0 0 17

4.2.1 Número de participantes em acções internas 1 5 I I 16

4.2.2 Número de participantes em acções externas 1 1

4.3 Número total de horas 28 133 179 0 35 0 0 U 0 0 375

4.3.1 Número de horas em acções internas 28 133 175 35 371

4.3.2 Número de horas em acções externas 4 4

4.4

4.4.1 Custos em acções internas

4.4.2 Custos em acções externas
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sERVrÇO: SERV|çOS DO GABTNETE DO SECRETARTO REGTONAL

5.9.7

5.9.6

5.9.5

5.9.4

5.9.3

5.9.2

5.9.1

5.9

5 I
5.7

5.6

5.5

5.4

5.3

5,2

5.1

5

Outras

Adiantamentos e empréstimos

Apoio a estudos

Colónias de férias

lnfantários

Refeitórios

Grupos desportivos/casa de pessoal (ou equivalente)

Outras

Subsídio por morte

Subsídio de refeição

Subsídio de funeral

Subsídio mensal vitalicio

Subsídio de educação especial

Abono de família

Subsídios no âmbito da proteção da parentalidade

0

0

0

0

0

0

0

0

0

84'136

0

0

0

1250

3921
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sERVrÇ0: sERV|çOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

b RELAÇoES PROFISSIONAIS

61 oRcANrzAÇÃo E ncrtvtoADE slNDlcAL No SERVIÇO

6.1.1 Número de trabalhadores sindicalizados 2

6.2 COMISSÕES DE TMBALHADORES

6.2.1 Número de elementos pertencentes a comissões de trabalhadores 0

6.2.2 Número total de votantes 0

b.J DISCIPLINA

6.3.1 Número de processos transitados do ano anterior U

6.3.2 Número de processos instaurados durante o ano 0

6 3.3 Número de processos transitados para o ano seguinte 0

6.3.4 Número de processos decididos 0

6.3.4.1 Arquivado 0

6.3.4.2 Repreensão escrita 0

6.3.4.3 Multa 0

6.3.4.4 Suspensão 0

6.3.4.5 Demissão ou despedimento por facto imputável ao trabalhador 0

6.3.4.6 Cessação da comissão de serviço 0


