Estrutura do Mapa de Pessoal da Diregao Regional do Turismo

Ano 2024

/
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Atribuigoes / Competéncias/Actividades

Cargo/Carreira/
Categoria

Area de Formagao
Académica efou
Profissional

Nomeagao
em Fungoes
Publicas
(Providos)

Nomeagdo
em Fungoes
Pablicas
(a Prover)

Contrato de
Trabalho
Termo
Resolutivo
(Providos)

Contrato de
Trabalho
Termo
Resolutivo
(a Prover)

Contrato em
Fungoes
Publicas

{Providos)

Contrato em
Fungdes
Pablicas
(a Prover)

Nuamero de
Postos de
Trabalho

OBSERVAGOES

Constante no artigo 3.° do Decreto Legislativo Regional n.°
5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho e alterado e
republicado  pelo Decreto Legislativo Regional n?°
27/2016/M, de 6 de julho, n° 2 do artigo 15.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 22/2024/M, de 10 de outubro e
do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto Regulamentar Regional n.°
43/2024/M, de 16 de dezembro

Diretor Regional

Constante no artigo 3.° do Decreto Legislativo Regional n.°
5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho e alterado,
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
27/2016/M, de 6 de julho, e pelo artigo 6.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 43/2024/M, de 16 de
dezembro.

Diretor de Servigos

Constante no artigo 3.° do Decreto Legislativo Regional n.®
5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelo Decreto Legislativo
Regional n° 27/2006/M, de 14 de julho, alterado e
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
27/2016/M, de 6 de julho e pelo n.° 2 do artigo 3.°, n.° 2 do
artigo 4.° e n.° 2 do artigo 5.° do Despacho n.° 303/2022,

Chefe de Divisao

de 22 de aqosto.
Fungdes consultivas, de  estudo, planeamento,
programagdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e
processos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decisdo; elaboragado,
autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras|
atividades de apoio geral ou especializado nas areas de
atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e
servigos; fungdes exercidas com responsabilidade e
autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior|
qualificado; representagdo do o6rgdo ou servico em
assuntos da sua especialidade, tomando opgoes de indole
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagoes

superiores.

Técnico Superior

Informagao Turistica / Ramo
Promotores Turisticos
Nacionais

1 em cedéncia de interesse publico na AP.

1 em comissao de servigo no [VBAM,

Direito

Antropologia
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Contrato de

Contrato de

. N 3 F]
Cargo/Carreira/ Area de Formagdo emogj:g(::s e’:::‘::?;; Iigbalho iffabaiho cir:xtr:at(:’e:m C(::Tjtr:ag;:m Nilmerojds
Atribuigoes / Competéncias/Actividades 9 . Académica e/ou - M - 4 Termo Termo B g . 9 Postos de OBSERVAGOES
Categoria . Pablicas Publicas . N Puablicas Publicas
Profissional {Providos) (a Prover) Resolutivo Resolutivo (Providos) | (a Proven) Trabalho
{Providos) (a Prover)
Organizagdo & Gestdo i ) i 3 , 1 Diretor de Servigos (em comissdo de servigo).
Turistica 1 em comissao de servigo no IVBAM.
Educagao - - B = 1 = 1
Ciéncias Sociais = - E - 1 E 1
Linguas e Literaturas
Modemas - Estudos - - - - 1 - 1 Em cedéncia de interesse pablico na AP
Ingleses e Alemaes
Fungodes consultivas, de estudo, planeamento, B .
= aliacs licacso de stod = Linguas e Literaturas
programagao, avaliagao e’ ap cagao i m’eo os Modemas - Estudos a B 5 . 2 2 2
processos de natureza técnica e ou cientifica, que
e = Franceses e Ingleses
fundamentam e preparam a decisdo; elaboragéo,
autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com| Técnico Superior
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras Turismo - Ramo Marketing - = = = 1 = 1
atividades de apoio geral ou especializado nas areas de
atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos érgdos e Politica Social - = - - 1 - 1
servigos; fungdes exercidas com responsabilidade e [ Refagoes Internacionars -
autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior| Esp. Em Politica 1 1
qualificado; representagdo do dérgdo ou servigo em Internacional e Areas ) . .
assuntos da sua especialidade, tomando opgoes de indole Culturais
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagoes
superiores. 1 Chefe de Divisdo (em comissdo de servigo)
Turismo - - - - 9 9 1 Em cedéncia de interesse publico na AP
Licenciatura = - = - 1 1
Gestdo / Economia - - - - 2 2
Linguas para as Relagoes
Intemmacionais / Linguas e
Relagdes Intemacionais/ R ) _ - 2 2

Linguas e Relagdes
Empresariais/ Relagdes

Internacionais
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Contrato de

Contrato de

< N Nomeaga Nomeaga Contra m|Contrato em| . .
Cargol/Carreiral Atcadaifonmagio em Fung():s em Fung;:s pLchells iiabaiho Fungt?oe: Fum;t(::es QIO =
Atribuigoes / Competéncias/Actividades . Académica efou - i Termo Termo L il Postos de OBSERVACOES
Categoria . Puablicas Pablicas . ) Pdablicas Publicas
Profissional (Providos) (a Prover) Resolutivo Resolutivo (Providos) | (a Prover) Trabalho
(Providos) (a Prover)
Planeamento da comunicagao intema e extena da Diregao
Regional do Turismo, com a contribuicdo das suas
unidades organicas nucleares, incluindo a gestao e criagdo
de contelidos do site oficial, comunicagdes as entidades do
setor, elaboragdo de noticias e respostas a meios de
comunicagdo social; Atividades de comunicagdo e de Comunicagao Social
relagdes publicas, nomeadamente a produgdo de /Comunicagao Social e
conteldos sobre os eventos do calendario de animagéo Cultura/Comunicagéo e
turistica regional e de iniciativas ou projetos desenvolvidos Relagdes Publicas
pelas diferentes unidades organicas nucleares da Diregao Técnico Superior /Relagdes Publicas e . : - : 2 2
Regional do Turismo; Definigdo do planeamento e Comunicagao /Publicidade e
comunicagdo de eventos de caracter técnico e cientifico, Marketing /Marketing e
agbes de informagado, agdes de difusdo e divulgagado Publicidade /Marketing,
técnica e iniciativas da Diregdo Regional do Turismo; Publicidade e Relagoes
Participagdo na produgdo de materiais de divulgagdo e Publicas/Turismo
outros produtos institucionais, nomeadamente na produgao
dos seus conteldos; Acompanhamento e recolha do
impacto da comunicagdo nos diferentes plblicos-alvo das
iniciativas desenvolvidas pela Diregdo Regional do Turismo
e pelas suas diferentes unidades orgénicas nucleares.
Executa trabalhos técnicos, tendo em vista a preparagao de! T
. el Carreira técnica de
estudos e pareceres ou simples andlises, decorrentes da . . = 2 . . "
desenvolvimento dos planos estabelecidos para as areas Técnico Superior promoqaggammagao = - - - 2 = 2 1 em regime de mobilidade desde 1/9/2021 na
N . N . turisticas SRAPA
de promogao e animagao turisticas
Elaborar propostas de pareceres sobre operagdes
urbanisticas de instalagbes, recuperagé@o e ampliagdo de
empreendimentos turisticos; Elaborar informagdes sobre sy . .
i _ - . Técnico Superior Arquitetura - - - - 1 1
propostas de instrumentos de gestao temitorial. Promogdo
de assisténcia técnica a obras de iniciativa publica
consideradas de interesse publico.
Fungdes cujo contetido funcional se encontra descrito na
DLR n.° 19/2010/M de 19 de agosto, na sua redagao atuai e Diregdo Gestao Hoteleira 1 - - - - - 1
regulamentado pelo DLR n.° 4/2022/M de 17 de janeiro
Inspetor Gestao de Empresas 1 - - - - 1 nomeada adjunta do GSRAPA desde 15/11/2024
Inspegao /
Habilitagoes exigidas para o 1 - = - = 1
efeito
Fungdes cujo conteudo funcional se encontra descrito no Inspegao /
DLR n.° 19/2010/M de 19 de agosto, na sua redagdo atual €] Inspetor-Adjunto | HabilitagSes exigidas para o 1 E - - - 1 Lugar a extinguir quando vagar DLR n ° 4/2022/M
efeito

regulamentado pelo DLR n.° 4/2022/M de 17 de janeiro
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Contrato de

Contrato de

< = Nomeagido a Con ntrat .
Cargo/Carreira/ Areadeliormacso emoFungées eTnoFm::gc'::s pLeLEllLs fiabaihio Futr:::‘:e:m c?:ungc'?e:m LCTCL =
Atribuigoes / Competéncias/Actividades . Académica e/ou - - Termo Termo e L Postos de OBSERVAGOES
Categoria N Pdblicas Pablicas . . Publicas Publicas
Profissional . Resolutivo Resolutivo : Trabalho
(Providos) (a Prover) . (Providos) | (a Prover)
(Providos) (a Prover)
Coordenagao e chefia na area administrativa, Coordenador Técnico Chefe de Secgao - - - - 1 - 1 Nom.eada para. exercer fungdes de secretariado
do Diretor Regional.
Rececionista de Turismo / 1 Secretaria pessoal do Gabinete do SRTC
Curso Profissional de (comissao de servigo)
Executa tarefas de recegao e informagao turisticas Assistente Técnico Tur.'lsm‘o Hze Ano'- Qurso = - - 3 = 3
Cientifico Humanistico /
Curso Ciéncias
Socioeconémicas

Executa a partir de orientagbes e instrugbes precisas, A.n.lmaE;ao de. Tunsmo/
agoes de diversao e animagao turisticas Habilitagoes exigidas para o i ) : ) 1 i !

efeito
Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais
dos dirigentes e chefias, de expediente, arquivo, secretaria,
contabilidade-processamento, orgamento, pessoal e
aprovisionamento e economato, tendo em vista assegurar o
funcionamento dos 6rgdos incumbidos da prestagdo de
bens e servigos; executa predominantemente as seguintes|
tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre 0s
varios orgdos e entre estes e os particulares, através do
registo, redagdo, classificagdo e arquivo de expediente &
outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de Assistente Administrativo /
digitalizagao de documentos; trata informagdo, recolhendo| Assistente Técnico | Habilitagdes exigidas para o N - = - 7 7
e efetuando apuramentos estatisticos elementares e efeito
elaborando mapas, quando ou utilizando qualquer outra
forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,
examina, confere e procede a escrituragdo de dados
relativos as transagGes financeiras e contabilisticas,
podendo assegurar a movimentagéo de fundo de maneio;
recolhe, examina e confere elementos constantes dos
processos, anotando faltas ou anomalias e providenciando
pela sua come¢do e andamento, através de oficios,
informagdes ou notas
Assegura o contacto entre os servigos, efectua a recegao e : Encarregado Operacional * - - - 1 - 1
entrega de expediente e encomendas; anuncia mensagens, Assnst?nte
transmite recados, presta informgdes verbais ou Operacional Auxiliar Administrativo /
telefénicas, transporta maquinas, artigos de escritério e Habilitagdes exigidas para o = - - > 3 3 3
documentagdo diversa entre gabinetes; assegura a efeito
vigilancia de instalagdes e acompanha os visitantes aos
locais pretendidos; entrega correspondéncia; providencia
pelas.condlgogs de asse!o, limpeza ‘e_conservagao de Guarda Notumo ~ . B 1 _ 9
portarias e gabinetes e verifica as condi¢des de seguranga
antes de proceder ao seu encetramento

Total 4 0 0 0 62 2 63
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Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargolcarreira/categoria

Cargo/Carreira/Categoria

N° Postos de Trabalho

Observacoes

Diretor Regional

1

Diretor de Servigos 5 2 por prover
Chefe de Diviséo 3

Técnico Superior 38

Inspetor 3

Inspetor Adjunto 1

Coordenador Técnico 1

Assistente Técnico 11

Assistente Operacional 5

Total 68 2

Mobilidade na Categoria:

- 1 Técnico Superior - Nélio Gouveia Sousa, desde 01/02/2021.

Mobilidade Intercarreiras e entre Servigos:

- 1 Técnico Superior - Carlos Alexandre Aguilar Pinto, desde 01/05/2021.
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